
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

受 講 者 名 職  種 勤続年数 

  年  ヶ月 

      年  ヶ月 

      年  ヶ月 

      年  ヶ月 

 

新入社員のみなさんは新しい職場や仕事にも慣れ、戦力として期待されている時期にきているのではない

でしょうか。実際に仕事を継続する中で、入社当初とは違った悩みや疑問なども生まれていることと思い

ます。本セミナーでは社会人としての自覚・仕事の基本を再確認し、今までの自分自身を見つめ直すこと

によって次なるステップアップへの足がかりをつかんでいただきます。途中入社や未研修の方でもお気軽

にご参加ください。 

と き １１月１３日（火） 

  ９:００～１７:００ 

ところ 秩父神社 参集殿 

受講料 ５,０００円（会員外１０,０００円） 

【テキスト代・昼食代含む】 

 

申込み 

下記申込書にご記入の上、10 月 31 日（水）

までに秩父商工会議所へお申込み下さい。 

（TEL：22-4411、FAX：24-8956） 

内 容 
■仕事の「基本」を再確認 

■自分の仕事を振り返る 

■ビジネスマナー 

■リーダーシップの取り方 

■挨拶から始まるｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝの重要性 

講師プロフィール 

ビジネスマナー研究所 
代表 
 

藤 村  純 子 先生 

東京都出身 
中央大学文学部仏文学専攻卒業 
在学中よりチャイナエアライン 
の日本人客室乗務員となり、故 
金さん銀さんと中日新聞に広告 
として載る。その後、全日本空輸株式会社（ANA）の国際線・

国内線の客室乗務員となり世界の VIP をお迎えする。 
退社後は医療接遇の講師を経て、ANA ラーニング講師、現在

はビジネスマナー研究所代表。お客様との接点強化を専門と

する接客戦略コンサルタントとして活躍中。 

 

主催／秩父商工会議所 中小企業相談所  

共催／秩父地域雇用対策協議会 (社)秩父法人会秩父支部 

【秩父商工会議所行（FAX 24－8956）】 

「新入社員フォローアップセミナー」 

受 講 申 込 書 

平成 24 年  月  日 

事業所名                                       

所 在 地                                

TEL．  －      FAX．  －                

 
※ご記入頂いた情報は商工会議所からの各所連絡及び情報提供のために利用いたします。 

定員 

対象 
２０名（先着） 

【入社５年以内の方】 


